00052 /1%

Clnivorsidad KNacional de _2?@93,;34

Lants, 17ABR 2[]]?

VISTO, el expediente N° 582/17 correspondiente a la 2° Reunién
- del afio 2017~del Consejo -Superior, ¢l expediente N° 3216/15 de fecha 07 de
agosto de 2015, y,

CONSIDERANDO:

Que, el 30 de noviembre de 2015, la Sra. Rectora de esta
Universidad ha suscripto un Convenio —Programa con la Secretarfa de Politicas
Universitarias, Ministerio de Educacion;

Que, el convenio cilado tiene como objetivos generales y
especificos, los estipulados en el Proyecto presentado por la Universidad en el
marco del “Proyecto de Apoyo al Desarrollo y Fortalecimiento de Capacidades
Institucionales para la atencién de necesidades de personas con discapacidad en
el dmbito de la ensefianza universitaria;

Que, el convenio fue tratado por la Comisién de Cooperacién y
Servicio Publico del Consejo Superior;

Que, este cuerpo, en su 2* Reunién del afio 2017, ha analizado sin
encontrar objeciones al convenio citado;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N® 31, inciso fi), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lantis;

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE;

ARTICULO 1°: Ratificar el Convenio-Programa suscripto el 30 de noviembre de
2015 entre la Secretaria de Politicas Universitarias, Ministerio de Educacién; v la
Universidad -Nacional de Lamis, cuyo texto se adjunta en un Anexo de
veinticinco (25) fojas que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos

Administrativos, aprobado por el Decreto N° ¥/59/72 ft.0. 1991). Cumplido,
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CONVENIO - PROGRAMA ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS ¥
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANGS

Enlre la SECRETARIA' DE POLITICAS UMIVERSITARIAS del MINISTERIO ©E
EDUCACION, por una parte, reprasentada en esle aclo por su tilutar, Or. Ing. Aldo Luis
CABALLERO, .en adelanto "LA SECRETARIA® y Ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS,
por la olra pade, representada en este acto por la Seitora Rectora, Dra. Ana JAMARILLO,
en adelante "LA UNIVERSIDAD", ambas en adelante “LAS PARTES® suscriben el sigulente
Convenlo Programa de UN (1) afio de ejecucidn, el que se sujelard a las cliusulas que se
detallan a continuacién:

PRIMERA: OBJETIVOS

"LAS PARTES' reconocen como los objstivas generales y especllicos del Convenio-
Programa, los estipulados en el Proyecto presentado por "LA UNIVERSIDAD" en el marco
del Proyeclo "PROYECTO DE APOYO AL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE NECESIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM EL AMBITO DE LA ENSERNANZA UNIVERSITARIA",
yde do con los detalles que se incorp como Anexo al presenta Conveno,

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

*LA SECRETARIA® asume ios slguientes compromisos:
4 a) Cooperar con "LA UNIVERSIDAD" con el fin de contribulr al logro da sus objelivos deniro
.“ * del marco de ka normaliva vigenle y de lo fado en el p fe Ci lo-Prog|

b) Autorizar el desembolso de los fondos previstos para “LA UNIVERSIDAD*

lo, de do a las disponibilidades p larias del

pondienles al proy
corriente aflo y los subsigulentes, y sujelos a la aprobacién de los Informes que se
requieran en la cldusula cuarla.
\ TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD
“LA UNIVERSIDAD" asuma los siguienles compromisos:

a) Cumplir con la efecuctén da! proy ol p y aprobado por *LA SECRETARIA®, el
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que obra como Anexo al presente Convenlo,
b) Facilitar en todo momento a ‘LA SECRETARIA® la informacién necesaria para el
guimienlo y la evatuacion del p te Ci lo-Prog

¢} Dar conlinuidad a la propuest: témica apoyada por el g pray

d) Aplicar los fondos asignados con el deslino enelp
CUARTA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO-PROGRAMA

“LA UNIVERSIOAD" deberd presentar a ‘LA SECRETARIA® un Informe Final a la fecha de
conclusién da la ejecucién del mismo. "LA SECRETARIA® proveera los formularios y los
insl que deberdn ser cumpli idos por “LA UNIVERSIDAD" con este fin.

QUINTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

El monto anual por todo conceplo aprobado para la ejecucidn del proyecto que se encuantra

a cargo de la “LA SECRETARIA® asclende a PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA MIL

{$250.000.-).

“LA UNIVERSIDAD" se compromete a realizar las aclividades objeto del p le C I
de do con lo previslo en el proyeclo y a asegurar que se cumpla con las aclividades
descriplas en el mismo. El fi 1ami i 4 aulomall le si, ido los plazos
previstos en los proyeclos y sus | i flsh , o se cumplen las aclividad

SEXTA: FISCALIZAGION
*LA SECRETARIA" fiscalizaré el cumplimiento de las obligaciones contracluales a cargo de

LA UNIVERSIDAD", En particular, veificara si los fondos Iransferidos en virlud del p
q G io-Prog! 's& han aplicado est a‘la ejecucién de los proyectos y sus
aclividades aprobadas. A esos efectos "LA SECRETARIA® podré requerir la Informacién que
consldere perlinente o bien disponer la realizacldn de audilorlas.
SEPTIMA: INCUMPLIMIENTOS
El incumplimlento injuslificado por parta de ‘LA UNIVERSIDAD" de cualqulera de las
i : bligac a su cargo | 4 a "LA SECRETARIA® a: A) suspender.la ejecucién de las

obligaclones a su cargo hasla lanto "LA UNIVERSIDAD® cumpla con las obligaciones

idas en el p te C io; B) indir el p e O

|
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OCTAVA: REDUCCIONES PRESUPUESTARIAS Y/O REDUCCION DE LA CUOTA

FINANCIERA
Enel sup de que con anlerloridad a la fe fa efecliva de los fondos se produjera
alguna reducclén o disminucién de cuota fi lera por parle de la SECRETARIA DE

HACIENDA DE LA NACION, o alguna alteracion del presupussto del MINISTERIO DE

“EDUCACION enlo referenta ‘a fecencias a las Universi Naclonales, “LA

SECRETARIA® deberd convocar a "LA UNIVERSIDAD" a los fines da readecuar los lérminos
y abligaciones del presents Convanic-Programa a la nueva situacitn,

En el caso de que alguna de ‘LAS PARTES" no pudiera efecluar esta readecuacién, “LA
SECRETARIA" pedrd rescindir el Convenlo-Fragrama con el solo requisito de la nolificaclén
por media fahaclante. “LA UNIVERSIDAD" no tendré derecho a indemnizacién alguna por la

lincién del vinculo motivada en el sup previsto en la p lausula, En tal caso,
la siluacién de "LA UNIVERSIDAD" serd molive de conslderacién especial por "LA
SECRETARIA® enla g de los proxi jerclcios pussiark
NOVENA: RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
“LA UNIVERSIDAD" es la resp ble dnica y exclusiva de la af ion del proyaclo, y se

aluslard a las disposiclones del Decreto PEN N® 102301 y sus modificalorias, como también
de las disposiclones eslablecidas por la propla Universidad v de toda olra nommativa

y de las cldusulas del | C
DECIMA: RENDICION DE CUENTAS

LA UNIVERSIDAD® deberd presentar a LA SECRETARIA® la rendicién de cuentas

documentada de los recursos a los que alude la Clusula Quinta del presente Convenlo, de

a las disposich de la Resolucidn SPU N° 2260M0, En el caso de deslinar

fondos para la compra de buslibles y pasajes aéreos, deberd pel las

previsiones de los Decrelos Nros. 1189/ 1181 de fecha 17 de julio de 2042,

DECIMOPRIMERA: CONSTITUCION DE DOMICILIO

‘LAS PARTES™ constiluyen domicilio en los lugares qus se delallan a continuacién: “LA
ECRETARIA® en calle Pizzumo N° 835 Piso 2°, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
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AIRES y "LA UNIVERSIDAD" en calle 29 de Septiembre 3901da la Ciudad de REMEDIOS
DE ESCALADA, Provincia de BUENOS AIRES.

DECIMOSEGUNDA: CONTROVERSIA

En caso de controversia “LAS PARTES™ se ten a la jurisdiccidn de los Tribunal
Federales con asiento en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,

En prueba de conformlidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tencr ¥ a un solo
efeclo, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a los 3{1 dias dal mes de
OU da 2015,

ERD
P SECRIDHRLIE SHBRE RIS

Ustvarsidad Mackeaaiaf Lunds

L @

Consalo Supsrior Ullelloa
Unlversidad Naclonal ds Lands

AMA WAL L LAY G
PiegAin

e sidad Aaciong! da Lanee




s ————— i
/ (2()(:1:0
i, MOLINA Uilalloe
Conssjo Superior
Universidad Naclonal de Lanis

00052/1%

Clniversidad Nacional de _f_‘f antts

@ o ’

o g CONVENIO
+ Hliiaeri o & obovmmesen ME Ne
ewsebarice o Heiows Wovvr 135hsvis ! 206/ ! 5

ZANEXO Il

PROYECTO DE ACCESIBILIDAD ACADEMICA
FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DEL PROVECTO INSTITUCIONAL
1. Cardtula del Proyecto

Institucidn: Uni dad Naclonal de Lanis
Rector o Presld: Ora, Ana Jaramillo
Olreccidn: 28 de Septiembre 3901 Remedios de Escalada o

Teléfono: 5533-5600 (5604)

Correa_electrénico: _alana@unla,edu.ar

Unldad académlca: Vicerrectorado -
Carrera . s
Decano o equivalente: Vicerrector Or, Nerlo Nelrothl ]
Direccidn: 29 de septiembre 3901, Remedios de Escafada
Teléfono: 5533-5600 (5802)
G lectrénico: vic

Mendez Marcela
Cargo académico s i
| Cargo de gestidn: Coordinadora de la Comisidn Asesora de Discapacidad
Olrecctén: 29 de septiembre 3901, Remedios de Escatad
Telélono: 5533-5500(5?15}] Celular: 115
Correo electrdnlco: g .

HNombre: Grosskopf,
Cargo de gestlon: Secrelario de Administrach i
Teléfono: 5533-5600 {5626)

 Coreeo eleclibnico: gpross@unlaeduar T

Unlversidad Nacjnal de Lands
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2, Compromiso de la Instituclén Unlversitarla

Presentamos a la Secrelarfa de Pollticas Universitarias del Minlsterlo de Educacién este proyecto
flado de la d Ién en Anexo que corresponda. Asimismo manifestamos el
iso de las partes | ink en lo que respecta a los slgulentes puntos:

11_ Aportar fos fondos 'de contraparte necesarios para fa efecuclén de este proyecto, cuya
disponibilidad estd prevista presupuestariamente,

2) Arbitear todos los medios al Interlor de la Institucién para dar cumplimiento a los objetivos, las
actividades y el cronograma de trabajo del proyecto.

3} Garantizar la rendicién parcial y final de resultados & Impaclos Instituclonales del Proyecto, tanto
durante su desarrollo como durante las etapas posterlores del proceso de evaluackén,

Lugar y facha:
Firma del Decano Firma del Rector o Plp dente
e o TR JARAMILLO R ]
w,,.,..,'::".;'g:n debann
Dra. SILVIA MOFINA Q Lo
Conselo Superior
Unlversidad Kaclonal de Lands Wilblbo.

AMA MARTA JARAMILLO
Rectora

Universidad Macional de Lands




0008652717

Llniversidad l%c&bﬂaf de .ga%eéw

X015 - A

. COMVEMIOMEN® 1206/15
 tarisdt st o Eoloraresi'e

Koo tasie o Holvanr Bogovsridones
3, DESCRIPCIGN ¥ JUSTIFICACION DEL PROYECTO

3.1. Detallar las politicas Instituclonales de la Unldad Acaddmica en las cuales se enmarca el
, el objetivo general del mismo, sus objetivos especificos y las

o, flo del p

aclividades que se desarrollardn para el cumplimiento del misme,

€n ¢l ibro “La dad Frente a los Prokh Nacionales”, la Rectora de la Universidad Niciona!1
de Lamis, Doctora Ana Jaramillo, cita un documento def Consejo Superior que reflere af modo de
concebir la actividad académica. Dentro de los postulades de este documento se plantea la
“{necesidad de que 1a Unb dad da y 3, Ta necesidad de eliminar las barreras

creadas entre la academla y la socledad, y que de la universidad se espera que responda mds
efectivamente y mis r:ipln‘o a los problemas de la socledad. En esto, lundamentalmente, radica el
concepte de la "Universidad Urbana Comp tida™. {} lito Ana, 2006)

Por eso es que nos planteamos, en y desde la Universidad Maclonal de Lanis, la necedidad de

Jestructurar el probls de la acc d académica de Jas personas con discapacldad, no sélo a

partir del trabajo con el emergente, el cual, nos Invita a percibir la realidad en diversos momentos
especificos, sino tamblén a través de |a instalackdn de un camblo paradigmdtico y por tante cultural.
Esta pretensidn se Inscribe en el marco del pronunciamlente y la defensa de los Derechos]
Econdmlcos, Soclales y Culturales (OEA, 1948) vy, sobre todo en lnea directa con la Convencidn
ﬁ Internacional sobre los Derechos de las Personas con discapacidad (ONU, 2006).

Paolitica de accestblfidad y de inclusidn universitarla para la poblaclén con di fdad

En Ia transformacidn cullural que debe librarse para la construccldn de sociedades accesibles, las

funiversidades tenen un papel protagsnlco, ¥ es por este motivo, que es pertinente motivar a todos
los miembros de la ¢ Idad itaria, para gque asuman una aclitud y una prictica de

compromiso ante este proceso de democratizacidn del conocimiento,

¥ esa transformacién cultural, sélo pueda darse desde un espaclo Instituclonal demacratico, plural y,
panticipativo, apuntando al debate, y que con el sullclente §odel palitico institucional aborde fa
Jtemdtica de la discapacidad, como efe transversal de sus politlcas wniversitarias desde una

Integral @ s da, en la que se coordine y patencle la particlpacidn de Jos distintos)

[ dmbitos de Iz Universidad.

&
[ N ;l./f
O, SILVIANOLTH) Voeca ;. WARIA AT \MILLO
A B S
Casanid Simeior Utlelloo 2

Unlversidad Naclonal de Lands

Universidad ciondt &
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En este proceso de democratizacidn del conoclmiento y construecidn de palitica universitaria de
discapacidad, el Consefo Superlor aprobd a través de la Resolucldn 046/14, 12 creacién de la
Comlsi6n Asesora de Dlscapacidad en el 4mblto del Vicerrectorado, para convacar a referentes de
los disti | tos, see fas, ! docente, no docente, estudiantes y graduados de

1a Universidad y tenlendo como objetive Instalar el debate sobre la temdtlca de la discapacidad

dentro del dmbito universitarlo como una lbn de derechos humanos, inlercamblando
1 ¥ fencias en las dreas de docencls, cooperacdn e Investigacidn,

comprometiendo a toda la dindmica de la Universidad, v buscando Incidir en ol disefio e

implementaciéa de politicas piblicas,
La Comisién Asesora de Discapacidad de la UNLa, es el espacio instituclonal desde donde se* debate,
disefa, coordina y articula la politica wniversitarla de Inclustén, que se Implementa desde el

Prog de Inel Universitaria para Personas con Discapacidad, perteneclente a fa Direccidn

de Blenestar Unlversltarlo, ereado por ¢l Consejo Superlor, a travéds da la Resnrucléﬁ 108/13,
Esta politica Ia se fund ta en la Idad de abordar una problem#tica sockal mds

amplla, que remile a las apartunldades educativas que poseen agquellos sectores de [a poblacidn
histéricamente excluidos del Sistema de Educactdn Superlor, partiendo de una nueva manera de

conceblr, disefiar e Implh politi i tada en el reconocimiento, respeto y
afitmacidn de las diferencias Inherentes a la poblacién estudlantil, congruente con la politica de
demacratitaclon de la Educackén Superior, que lleva adelante la Universidad Naclonal de Lands,

En ta actualidad, la Comlsidn Asesora de Discapacidad tene un rel da 39 estudlantes con
q discapacidad, que estdn cursando diferentes carreras de la UNLa, El G4% del total (25 estudiantes),

son personas cop discapacidad motr: superlor yfo inferlor, sin encontrar grandes barreras fislcas an

{12 universidad, ya que. desde lo arquitectdnico.se ha avanzado mucho en el disefio universal ylo
adaplaciones de los espacios existentes. Algunos de los estudiantes requleren o han requerido apoyo
académico, fundamentalmente 2{dos) de ellos que presentaban dificultades en el acceso al material
biblfogrifico,

El 205 (8 estud), } Venen dl: Idad visual, lilendo de la adecuactdn y digitallzacién del
material bibllografico, que se reallza en artlcutacién con la Biblioteca Redolfo Pulggrds de la UNLa. En
-fet caso de un estudiante clego, de la carrera de Sistemas, se ha construldo apoyo académico
que fea | Ji i plejo, por ende, particlpa de

milltiple, ya que no existen

W

Dra. SILVIAMOLINA Cocilo ’ .

co FART AT pI R
Conssljo Superior UtUc-,le)-Q Lo
L Universidad MNacienal de Lanis
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esle desaflo; La Escuela 506 da Clegos de Lands, que envia Profesara de 8raille, ya que of estudiznte
quedd clego hace 3 aflos y solo es a través de la escritura que puede acceder al aprendizaje de

resolucién de dtlca complefa, Tamblén tiene tutorfa en uso de TICs y adecuactdn de Jas
materlas a través de la confeccldn de materlal de estudio accesible {plantiflas téctiles para
comprend tas como prog kon, etc). Se estd realizando Inf para defar registro de la

: 1] plejidad del acceso a

de apoyos en el caso de este en p , por la c

tos comtentdos de la carrera y por carencla de Innovacidn de que iva fa b
tecnoldglea,

En el caso del 13% (5 estudlantes) que presentan discapacldad auditiva, se realizan adecuadiones en
el aula y se asesora a docentes de las carreras donde se encuentran dichos estudiantes, para brindar
herramlentas a los mismos en sus prictleas docentes, Ninguno de estos estudiantes demanda de
Intérpretes de lenguaje de seffas.

E125% (10 estudiantes) de los estudiantes ha necesitado apoyo académico en algdn momento de sus
cursadas, stendo solo una etapa, ya que la mayoria (8 estudiantes), ya no necesitan del mismo,

Con respecto al personal docente con discapacldad, son 8 los docentes que se encuentran en
sitvacién de dlscapacidad v con respecto al personal no docente, la Comislén Asesora de
Discapacidad tiene un rel de 14 personas con discapacidad. Todos y todas las

compafierosfas maniliestan tener I3 accesibilidad para poder d pedtar sus funclones en
igualdad de condiciones, aclarando que fas barceras que detectan son fundamentalmente

actitudinales, por d Imlento v falta de visibillzackn de la temdtica en la convivencia

universitaria,
Es de gran importancla poder profundlzar y ampliar las capacldades Instituclonales para dar
ala Inclusidn en la Educacién Superior, a las personas con discapacidad,

En el marco de esta politica Instiludonal, pl este Proyecto de Ac
ll 2 los sigul hleth

OBIETIVO GENERAL:

klnstalar el debate sobre la temdtica de la discapacidad dentro del dmbite universitario como una

a, para

dar ¢

cuestidn de derechos , Intercamblando conoc tos y experienclas en las dreas de
docencla, cooperacidn e | gacldn y comp lendo a tada la Universidad, en pos de

el derecho de la poblacidn con discapacidad al acceso, permanencia y participacldn en la Educacidn
Superior,

&« /i

Dra. SILVIA MOLINA Wb e o
Conssjo Bup?;l[ ‘ MR
& Lanus
Universidd Noclons Universidad Nacional de Lands
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DBJIETIVOS ESPECIFICOS:

- G y alac
cultura Inclusiva,

- Potenciar el desarrollo y la mejora en la calldad de vida de las personas con discapacidad en
el dmbito universitario en un marco de no discriminaclén y efectiva equiparacién de

dad itaria, en pos de la clén de una

oporlunidades,

A prog: ¥ dinar acclones oris Jas a la inclusion educativa de personas en
sltuacléin de discapacidad en cursos, carreras de grado y posgrado.

Relevar y sk las Jades educativas [dentificadas por los diferentes actores
Institucionales, a fin de optimizar fa Incluslén de | con discapacidad en las

diferentes carreras de la UNLa.
- Desarrollar capacitacidn para fmllarscurla formacidn en derechos humanos y discapacidad

dirigidos a di 2 B i téenleo / admink y estudi a fin de meforar las
condiclones de accesibilidad académica, leaclonal y actitudinal para il con
discapacidad, en la Unlversidad Naclonal de Lands,

= Imph las de formacidn pedagigico-didictica con los docentes para fortalecer
e proceso de prendizaje de las con discapacidad,

- Dotar.de matezial académi dagdglco 2 los docentes de la Unlversidad a fin de soclalizar
estrateglas y experiencias inclusivas actuando como agentes multiplicadores en el dmbito
educativo.

- Capacitar al personal de Bibliotecas de la UNLa para la elaboracidn y adecuackén de material

fdmi ible para B con discapacldad,

- Generar | 135 de trabajo para la construccién de indicadores que
permitan reallear un andlisls de fa imp!) dn de los proy de accesibifidad
académlca en las Universidades Piblicas que Int: 1a Comlsién 1
Discapacidad y Derechos H (CID y DDHH),

Las Actividades que se realiz ara dar cumplimiento a los i

slgulentes;
A Dlfuslén de Derechos de las Personas con Discapacidad: Se reallzard un trabajo en articulaclén

can la Direcclén de Comunicacional Institucional y Medios de la UNLa, la Licencialura en Audliovisién,
estudiantes universitarios con y sin discapacidad y docenles de la universidad. Slendo el praducto de
este trabajo:

- Campafla Instituctonal. Produccldn audiovisual para campafia de difusidn de derechos y
ulsibifizacién de la Polltfca de Accesibilidad e Incluslén de fa poblacién con discapacidad, que
Implementa la UNLa. La misma estard ablerta a toda la comunidad universitaria a través de la Radle

versitarl y TV UNLa, en red con olros medios audiovisuales universitarios, (Incluyendo |
en la compalia, todas las producciones audlovisuales gque sealicen las Universidades en el marco de

esta convocatoria del PODES).
l- Campafia de Difusién de Derechos: Se realizard una campafia de difuslén de derechos de las

snews oy
S T
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[personas con discapacidad compuesta por tres micros donde comunicard datos esladisticos
fvisibilizando de esta manera fa problemdtica. Cada Micro durard 1 minuto, reafizado con la téenlca de
animacién track motlon, Esta campafia serd difundida tanto en los medios de la Universidad Megafon
Radio y Unisur TV como asf tamblén en los di medlos universitarios con los que trab en
red a través de [a RUNCOB y RENAU.
También serd difundida esta campafia en mds de 60 canales distribuldos en todo el pals nucleados en

la Coop TRAMA Audiovisual enlre los cuales se encuentran los medios locales de nuestro
territorlo,

Toda fa produceld fovisual da por las Universidades Piblicos, en el marco de esto
canvocatorla def efe de accestblildad académica del PODES, serd Incorporeda a esto compaiia de
difusidn de derechos.

- Micros de situaciones de exclusidn en fa vida universitaria:
Salle de tres Micros para ser [ncluldes en la Capacitaclén Virtual destinada a Docentes y No

Se An sltuaclh Aulicas y de vida unlversitarla donde quede evidancla la
exclusion, slendo el insumo qua permitird abrir ¢l debate sobre la censtruccién de apoyos y
cambios actitudinales, que pueden revertir una situacidn de exclusién, en un contexto Inclusivo.
(Da esta preduccidn participan docentes y estudiantes con y sin discapacidad)

A.2: Capacliaclén Accesibllidad Académica e Inclusién de la_pohlacién con Discapacidad en la
Educacldn Superlor: Se Implementars un curso de capacitacién ip 1al dirigida a di ¥
personal de apoyo téenlco y administrativo, La propuesta serd ablerta a los docentes en general, y se
focalizard en los docentes del Curso de Ingreso y los docentes orientadores de todas las canreras de
la UNLa, ya que son actores estratégicos en la construceldn de.apoyes para garantizar el acceso al
aprendizaje, en los casos que asi se requiera. En el caso de los docentes en general, en el primer

semestre serd opclonal la inserdpeldn, v en el segund estd previsto que el curso sea
incluido en el Programa de Capacitacién Dacente {PROCADOC) de la Secretarfa Académlca de la UNLa.
Con resp alac itacién del 1 téenico ad ivo, se g 4 un mddulo virtuzl y
encuentros presenclales por sector yfo dmbitos de fa d, para dar resy a las dl

situaclones de accesibilidad que se deben resolver en cada drea y sector.
Se otorgardn 100 cupos en fo modalidad virtuol a le Universidod Naclonal de lomas de Zamora (S0]§
y Universidad Naclonal de José €. Poz {50)

’1\ Imnph 4 con la o wunidad ifF hl de la UNLa, semlnam:s ¥ encuenlfm denortims ¥
anlisticos Inclusivos, que buscardn conclentizar y educar sobre la responsabilidad soclal que fa
comunidad universitaria tiene, al respecto de la construccidn de una socledad y una universidad

P fa en clave universal, do el derecho de las con disc Idad a la inclusién, |
permanencia y parliclpadén en la Educacién Superior. Trabajos de vols fad ilantil en pos
de la construcelén de una cultura inclusiva,

B.2: Equipo de a a con discapacidad: Conformacién de equipo d'e
trahajo de docentes orlentadores y tutores pares, para dar al © ¥

apoyos académicos, que garanticen la inclusidn educativa de la poblacidn con discapacidad.

a: Construccién de Indicadores

- Q 1]
DE"; rﬂ;ﬁgﬁhﬂ:* o ANA MARIA JERAMILLO
Universidad Nacional de Lands uillelloe ooy
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que permilan generar al sistema universitarlo, una reflexidn de la acclén, ¥ sirva como insumo en la
toma de decisiones de las préximas etapas del PODES, {Trabajo Interuniversitario)

B.3: Disefio y construcclén de moblljario accesible para las carreras provectuales de la UNLa:
Disefio y construccidn de mobiliario accesible para y ask a la universidad, usuarias

de slita de ruedas o con movilidad reducida, orfentado al cursado de materlas especificas de carreras
que, debldo a su dinimica de trabajo en clase, necesitan la utilizacldn de mesas de trabajo elevadas,
del tipo taller, Entre estas se encontrarian Disefio Industrial v Diseflo y Comunicaclon Visual, B

<A disedia y del mobligrk ible, se levard o cabo en y desde la UNLe, como actividad
de 1P y de Neacidn de fa currleula de las carrera de Diseffo
industriol.
8.3: Escucharte; Se consteulrdn e lnstalard un sistema de aros magndticos en ol Aula Magna de |a
UNLa, articulando con carrera de Oisefio industrial y fa UL de dn, en un
de colaboracién con el INTI, 2 través del Productive Tecnoldgleo y Social dinado por el

esta Instituctdn, en vinculacién con el Instituto Naclonal de Educacidn Tecnolégica (INET) y fa
Comisldn Naclonal Asesora para las Personas con Discapacidad (CONADIS). El diseflo, construccldn e

Instalacldn del aro magnético para el Aula Magaa, se Nevard a cobo en y desde la UNLa, como
fvidad de I y de llractdn de lo curricule de las carrera de
P yﬂissﬂo‘ forstrlal

3.2. Indicar sl la unlversidad participd, estd particlpando o tlene previsto presentarse a
convocatorlas en algin otro proyecto de accesiblildad (en todes los casos desciibir las actividades

realizadas, su lmpacto y la evaluacién -sl la hubo- de estas experlenclas)i

La UNLa participd y participa del “Programa Integral de Accesibliidad en fas Universidades Piblicas”
de la SPU (Res. 770/10}, cuyo objetivo es lograr que los edlficlos y predios de las Universidades
Maclonales sean accesibles y seguwros para lodos sus usuarlos, Independientemente de sus
condlcl fislcas y rlales, a partir del cumplimiento de la legistaclén vigente (Ley 24.314 ¥
Decreto N° 914/37). £l monto asignado fue de $459.463.

Huestra Universidad presentd proyecto en dos etapas del Programa “Accesibllidad en Unlversidades
Natlanales” Las obras abarcaron las ejecucién de veredas, rampas, refacclén de sanitarlos [para

transformarlos en accesibles), colocacién de ascensor en edificio Abremate y plataforma de elevacidn
en biblioteca, barandas y solados de prevenclén, Asimismo la UNLa reallzd obras con presupuesto!
preplo que consistieron en fa colocackdn de un ascensor en edificio Herndndez ¥ una plataforma en el

.auIa magna.

Tamblén la UNLa este afio, presentd proyecte en el marco de la Ley de Cheques que efecuta la

”4/@/2/
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CONADIS, (Programa “Accesibllidad para dmbitos educativos”). Dicho proyecto ests en evaluacion
para su aprobacidn en la CONADIS, slendo el objetivo del misimo, fa colocaclén de una plataforma de
elevaclén y fa refacclén de los sanitarios para Inclulr un bafio acceslble, en el edifiche Megafén de la
UNLa,

4. FORMULARIOS DE JUSTIFICACION DE FONDOS

Deberdn ser resumidas en ef Ubro ACCESIBILIDAD R xls Hoja Actividades, deblend
Indicarse cada actividad prevista en una fila de ia planilla con la tatalidad de los datos que afll se
solicitan y verificando la exl la de consi fa entre fa inf fbn detallada y el
RESUMEN DE COMPONENTES A FINANCIAR

Se deberd Justificar la necesidad de obtener financlami en los o seleccionados

iendo de ifi en términos g les, la relacién entre las opeiones escogidas y los
objelivos del proyecto. Se utilizardn para esto los f larlos necesarios segiin los componentes que
se soliciten, como se detalla en el sigulente cuadro,

Componente a financl | form.
A: DESARROLLO DE PERSONAL DOCENTE ¥ NO DOCENTE

Al Gestlén y I de al Talleres de concl y disefio de p. Al

de comunicacién instituclonal para Ia Inclusidn de las personas con discapaddad

| A.2. Cursos de capacilacién en 1a modalidad presencial o virtual dirdgidos a dacenles, Al
personal de apoyo técnicoy adminlstrativo

A.3. Cursos de capacitacln en fa modalidad presencial o virtual dirlgldos a estudiantes de A3
todas fas carreras.
B: DISENO E IMPLEMENTACION DE PROCESOS, APOYOS Y AJUSTES RAZONALBES PARA LA
A‘IENCION DEF AS CON DISCAPACIDAD

B.LOlsefio e implementaclén de proceses Instilucionales para la deteccldn de necesidades B.1

Individuales y colectivas de personas con discapacidad,
B.2. Disefio e Impl Tn de pr para la impl bn de prog 8.2
Instituclonales que garanticen el acceso a la educacién superlor, la Igualdad de
condiclones durante el proceso f ivo y el mdximo desarrollo académlico y soclal de
"I;ada une de los estudiantes con discapacidad.

Nia@a /I

ANA MAn JARAMILLO
Dra. SILVIA MOLINA o f t@g :}ra oo
Consejo Superlor Viivaraidad Noclona
Universidad Nacional de Langs Ui laﬁtﬂo
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I 8.3 Disefio e Implementacion de apoyos y 3| m:esra:ooahles objetos de aprendizale, etc

» 4
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FORMULARIOS DE JUSTIFICACION DE FONDOS

Componente A DESARROLLO DE PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE

Ad. Gestidn y segulmlento de alumnos Talleres de concientizacién y diseilo de programas de
comunlcacidn Instituclonal para la Inclusidn de las p con di: Idad

Nombre de la Actividad: Campala de Difusién de Derechos de las Personas con Discapacidad

Descripcién; Trabajo que se realizard en articulacidn con fa Direccidn de Comunicaclonal lnstitucional
¥ Medios da fa UNLa; Licenciatura en Audiovisién y i con y sin-discapacidad y d de
fa universidad. slendo producto de este trabajo una serfe de spots y micros gara difustén en
capacltaclén virtual, radio, v e internet,

Gampafla Instituclonal,

Producclén audiovisual para campafia de difusidn de derechos y visibilizaclén de la Politica de
Accesibllidad e inclusidn de la poblacldn con discapacidad, que Implementa la UbLa. La misma estard
ablerta a toda la comunidad universitaria a través da la Radio universitaria Megafdn y TV UNLa, en
red con otros medios audiovlsual hersitarl : .

+  Serealizara un Spol doc | de 8 minutos que contara la génesls de fa comisién y sus
objetivos.
+ Sereallzard un segundo Spot doc | donde se regl del Inarie de Anlmacldn

Soclo Cultural de las carreras de Educacién, Seguridad Cludadana y Trabajo soclal. Se
observaran sels abordaes diferentes sobre la temdlica de la discapacidad.

*  El tércer Spot doc I que se realizars pla un flante de Trabajo Sockat
que Indagard el nivel de conclencia que tienen los estudiantes unlversitarios al respecto
de la discapacidad y la accesibliidad como derecho humane.

Campaila de DIfustén de Derechos

A .{-5e realizard.una campafia de difusldn de derechos de las con 4l Idad ta por
tres micros donde 4 datos dfst do de esta manera la problemdtica. Cada
Micro durard 1 minute, realizado con la téenlca de anlmacldn “lrack motion”. Esta campafa serd
difundida tanto ea los medfos de la Universidad Megafon Radio y Unlsur TV, come asl tamblén en

los distintos medios universitarios con los que trabajamos en red a través de la RUNCOB y RENAU.
Tamblén serd difundida esta campaiia en més de 60 canales distribuldos en Lodo el pals nucleados en

la Cooperativa TRAMA Audlovisual entre los cuales se encuentran los medios locales de nuestro
terrltorio.

Toda la producecldn audiovisual g fa por las Universidodes Pdblicas, en el marco de esta
convecatorio del eje de accesibilidad ecadémica del PODES, serd Incorporeda o esta campoiin de
difusidn de derechos.

Ny

e i
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Campafta de Conglentizactdn en Ia capacitacin docente v no docenta

Serle de tres Micros para ser incluldos en la Capacitacién Virtual destinada a Docentes y No
Docente. Se reconstrulrdn situaclones dullcas y de vida unlversitaria donde guede evidencla la
exclusién.

lustificacldn:

La aecesidad de generar una campadia de difusidn de derechos, se debe a la gran Invisibillzaciin que
hay al respecto de las personas con discapacidad y los derechos que los asisten. Hay una tocledad
que diserimina, y la replica ese comportamib ¥ es en su Indiferencla
donde estd su relpmsaillll’dad Hablar del tema de la discapacidad, que sea relatado por los proplos
protagonistas, y habilitar que se generen relacrone; de didlogo desde la produccidn de los gulones
hasta la difusidn dé los &2 la unl dad en pos de la reflexidn y of respeto a la
diversidad,

Responsable: Ayelén Crapanzano
Acclones previstas:

Entrevistas a tos principales actores de la Comisidn Asasora de Discapacidad
- Desarrelle del guidn de las tres campafias
- Visualizactén y desgarbado del materdal
Bisqueda de material de archivo de las distintas actividades
Edicion del material
- Pasproduccién del material
- Desarrollo de gréfica de las tres campafias
Desarrolio de misica de las tres campaiias
Pre- produccldn de bisqueda y o ién de i docentes ¥ no docenles para
Cronlsta enla UNLA
Realizacldn de dos jornadas de rodaje de entrevistas en distintos lugares de la UNLA
Viglenado y edicldn del materal
- Pmploducdén audloy video de las tres campafias
- ducclén interdisciplinaria de Idos sobre situaciones dulicas excluyentes.
= -Fll'muldnde:uauoj.nmadas a dos cdmaras
- Desarrollo de guion de los contenides del seminario
- Coplado del material final de cada una de las piezas
- Distribucién det materlal dentro de la UNLa ya terceros

Cronograma:
P [wat ¥ )
IR LN ER
Indicadores de monitorea:
/
R A -t
Universkdad Nactonal o Lands Rode ARA WIARIA SARA

WMblloo Rector

Universidad Naclofial de Lanis
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- Materlal audiovisual editado y difundido.: 1 spot institucional de la Comisk’m Asesora de
Discapacidad da la UNLa, 1 spot de difusidn de derechos y 3 micros audk les para ser
incorporados a la capacitacldn virtual,

T do € Lias i ida v o

derechos de las personas con discapacldad,

Participacién activa de la comunidad universitarla en las acclones de la Combsién Asesora de
Discapacidad,

Particlpacidn acliva en los proy de Vol fado Univers!| laclonados con la temdtica de la
discapacidad y la accesibilidad,

por el respeto de los

Mento presupuestado SPU: $85.000

A.2. Cursos de capacitacldn en s modalldad presenclal o virtual dirdgldos a docentes, personal de
apoyo técnlco y administrativa

Nombre de la Actividad: Capacitacién Accesibilldad Académica e de la poblacidn con
Discapactdad en la Educacién Superior.

Descripcidn: Se implementard un curso de capacitacién semlip fal dirigida a d

de apoyo téenlico y administrativo, La propuests serd abierta a los docentes en general, y se lucaﬂzald
en los docentes del Curso de tngreso y los docentes orientadores de tadas las carreras de la UNLa, ya
que son actores estratégleos en la construcclén de apoyos para garantizar el acceso al aprendizaje, en
los casos que asl se requiera,

En el caso de los docentes en general, en el primer semestre serd opclonal fa Inseripeidn, y en el
segundo semestre estd previsto que el curso sea incluido en el Programa de Capacitadién Docente
(PROCADO) de la Secretarfa Académica de Ja UNLa,

Con respecto a la capacitacidn del | téenlco adminisiralivo, se un médulo virtual y
encuentros presenciales por sector yfe dmbltos de la Idad, para dar resp a lag distint.
shtuaclones de accesibilidad que se deben reselver en cada &rea y sector.

Se otorgordn 100 cupos en ja modalidad virtual @ lo Universidad Naclonal de Lomas de Zamora {50}
¥ Unlversidad Nacional de fosé C. Paz {50)

1, det

lustificactdn: En pos de fa construcclén de una unlversidad fa en clave
avamar en ¢l fortalec de las capacidades instilucionales, brindando Ilerramlenia: al plantet
docente, | téenlco y ad: atlvo da la UNLa, para la canstruccldn colectiva de  una

Universidad sin & fsicas, ¢ i actitudinales y cul
Responsable: Marcela Méndez,
Acclones previstas:

-Curso de fracld i fal al p | docente, (S

semestre).
il 4

a replicar en el segundo

Dra. SILVIA INA 2

Consejo Superlor -
Universidad Naclonal de Lands QQ(_F_.(J
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- Reunlones de trabajo.
« Eseritura de méddules y capitulos del curso de capacitacidn,
+  Procesamiento didictico y disefio de los materiales a cargo del equipo del Campus Virtual de

la UNLa.
- Creacidn y admink [én de aulas virtual
- Desarrollo del curso.
- Encuentros presenciales.
' © Curso de cay fdn I {of p { tdenlco y adminlstrativo {Semestral, a
replicar en el segundo semestre).
Incluye:

- Reuplanes de trabajo.

- Escritura de médulos y capltulos de la capacitaciin docente,

- Procesamiento diddclico y disefio de los materales a cargo del equipo del Campus Virtual de
I UNLa,

- Creacldn y ad idn da aulas

- Desarrollo del curso.

- Encuentros presenciales,

Participacldn en el Proy de F ldn de dirlg soclales “Fe * con el
médulo: Discapacidad: Derechos y Pollticas Pblicas,

Se garantizardn 100 cupos para el acceso al curse de capacitacldn semipresendal, a la comunldad
universitaria de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora y de la Universidad Naclenal de José C.
Paz, op a travds de il i I

Lronograma:

Aol
Ao

' tndicadores de monitoreo: .
-150 docentes capacilados y evaluados al finalizar el primer y segundo semestre de capacitaclén,
-100 agentes del personal téenico y administrativo capacitados y evaluados al finalizar el primer y
segundo semestre de capacltacién,
-Crecimiento de la participaclén de docentes y personal técnico adminisirativo en actividades que
implementa |z Comisidn Asesora de Discapacidad,
-Informes parciales de evaluacidn de la experiencla producldos por el equipe docente.
I finales de evaluacién de la exp fa.

Monta presupuestado SPU:
$70.000

A3, Cursos de capacilacién en la modalidad presencal o virtual dirigldos a estudiantes de todas las
carreras.

/
Dra. smoum

Consejo Superior
Universidad Naclonal de Lands

Al :u-.-ny WAL
ectora

(,e'ﬂ Universidad Nacional de Lands
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Nombre de la Actividad: Los di. p de una Universidad sin barreras,

Ipeldn: Se lmpls § con el d do de fa UNLa, un curso de capacitacién presencial
que buscara conclenlirar y educar sobre la responsabilldad social que la comuntdad unmrsltatia
tiene, al respecto de fa construccldn de una socledad y una uni d da en clave uni l,
garantizando el derecho de las p con discapacidad a la inclusidn, p ja y iclpacién

*| enfa Educacién Superior,
Justificactdén: En pos de la cnnslsuctlén de una universidad da en clave I, deb
i alac ¥ a los i en parlicuiar. para la cﬂnstm:cl'én
€ Itarla de una Uni dad sln b {isicas, comunicaci , ac les y cultural
Responsable: Méndez Marcela
Acclones previstas;
Curso de capatltocldn P lal a la poblacld dfant de fa UNLe | I replicado
en el segundo semestre),
fncluye:
- Reunlones de trabajo.
- Encuentros presenciales con los i de los distl depar de la UNLa,
Particlpacidn en el Prog de Fe Ida de dirl; soclales “F * con el

médule: Discapecidad: Derechos y Poifticos Piblicas.

Cronograma:

U Semeshe

G (T
Indicadores de monitoreo:
- 300 estudiantes de la UNLa particlpantes de los encuentros y sembnarlos al finalizar el pﬂmer ¥ el
segundo semestre de capacitacidn,
- 300 i de las Unb fades adh 2l proyecto que hayan participado activamente de
seminaries y encuentros al finalizar el primer y el segundo semestre.
-Crecimiento de la participacién de estudiantes en proyectos de voluntarlade universitario y acclones
que implementa |a Comlsldn Asesora de Discapacidad de la UNLa.
-Informes parclales de evaluacién de la experiencla praducidos por el equlpo docente.
-Informes finales de evaluacidn de Ia experlencia.

Monto presupuestado SPU:
| $20000

A MARIA JARAMILLO
('-)-0(‘,1:0 AR Rect
ulalbme Universidad Naclonal de Lanis
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Componente B DISERID E IMPLEMENTACION DE PROCESOS, APOYOS Y AJUSTES RAZONALBES
PARA LA ATENCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

8.2.(1) Diseflo & Impl 1é4n de p para fa Impl: i6n de prog Instituctanal
que garanticen el acceso a la ed 16 lor, la lgualdad de condiclones durante el procaso

formativo y ¢f mdximo desarrolle académlco y soclal de cada uno de los estudiantes con

discapacidad,

Nombre de la Actividad: Equipo de apoyo o,

Descripeldn: Conformacién de equipo de trabajo de docentes ortentadores y wtores pares, para dar
do apoyos académicos, que garanticen la inclusidn educativa de fa

p al «
poblactén con discapacidad.

Justificacién: En pos de dar cumplimiento al objetivo de asesorar, programar y coordinar acclones
I las a la Incluslén educativa de ¢ en slwacidn de discapacidad en cursos, carreras de

grado y posgrado, planteamos la creacidn de esle equipo de apoyo académico a estudiantes en
situacldn de discapacidad. La conslruccldn de apoyos req del trabajo colat ¥

' fisciplinario con los o \es de fas distintas carreras, para eliminar barreras en el acceso

académico,

Responsahle: Marcela Mendez
Acclones pravistas;

- Reunlones de Wrabajo con i con discapacidad que p tan dificultad en el acceso
académico,

- Apoyo académico a estudiantes con discapacidad, que presentan dificultades en el acceso
académico.
Elaboracién de Inf del ido de los con discapacidad en su carrera
universitaria,

- Construcchin de-apoyos académicos pava -Tesolver. b inudinales, « icacionale
yfo fislcas, para izar el acceso al conoclmb en lgualdad de of fadi

Cronograma:
[riemeica [ Aol [X ]
[Zsemeie [ Mol [x |

Indlcadores de monitorao:
Estudiantes Incluldos con apoyo académico
Reglstro de Recorrldos académicos con apoyos,

Monto presupuestado SPU:
$25.000,
Dra. SILVIA MOLINA
Consejo Superior
Univarsidad Nacional de Lands )
Ceoe's ANA MARIWAMI o
oy Redlora
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B.2.(2) Enel Ejel Iversitario, O 8.2, p! el sigulente trabajo:
"Nombre de 1a Actividad; Diseflo de Instrumento e Evaluacidn y Deseripcion Accesibiidad Académics
Dascrlpeldng Disedlo y b de espaciofplataf wvirtual i Iversitaria, Disefio de

Instrumentos de evaluacidn para los proyectos Instituclonales del efe de accesibilidad académica,
construyendo Indicadores gue permitan generar al sistema universitario, una reflexidn de la accidn, y
sirva como Insumo en la toma de declslones de las préximas etapas del PODES. Las Unlversidades que
participan de este ele Interuniversitarfo son la Universidad Autdnoma de Entre Rios (UADER),
Universidad Maclonal De José €, Paz (UNPAZ) y la Unbversidad Naclonal de Lanids (UNLa), planteando
un trabajo participativo y demiocrdtico, convecando a ser parte del disefio del Instrumento de

evaluacldn en cuestidn, a exp en la temidtica y rep académicos de la CID y DDHH.
Justiflcaciéng El Sistema L debe dar resy 3 este asunto plblico altamente complejo,
h B ¥ lonal, como es el izar el acceso, p ia y particlpacidn en fa
Educacién Superior a la poblacién con discapacidad. Esta sltuaclén obliga a que se genere una
transformactén cultural y pedagdglea que permita consteuir Universidades en dlave 1
Responsable: Marcela Mendez
Acclones previstas:

- Disefio Espacio virtual,

= Tutorias espacio virtual.

Construccidn de ndicad para el i y andlisls del ele de accesibliidad académica.

Maonitoreo def Impacto de los proyectos del efe de zecesibilidad académica en las
Unlversidades Piblicas de la CID y DOHH.

= Cronograma;

X B
Indlcadores de monitoreo:
= Espaclo virtual Instalado y monitoreado
- Dacumento descriptivo de- fa Accesibilidad Académica en lasA Piblicas,

- Descripcldn del Impacto de los proyectos de accesibilidad académica en las Universidades de
la CiD y DDHH.

Dra. Slwlﬁé MOL{I{I}\:A
Conse]o Super
Univarsidad Naclonal 8 Lands
Wackie

A llelng

AMA MARIA JARMIL LO
Rociora )
UniversidagHacional de Lants
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Monto presupuestado 5PU: $40.000
{La UNPAZ, la UADER tamblién presupuestan el mismo monto, sumando para este proyecto
Interuniversitarlo, un total de $120.000)

B.3 Diseflo e Implementacién de apoyes y ajustes razonables, objotos de aprendizajs, ete.

B.3:1Nombre de la Actividad: Disefio v construccién de mobiliarfo accesible para las carreras
proyectuales de la UNLa,

Descripcidn: Disefio y construccidn de mohiliarlo accesible para estudiantes y asistentes a Ja
universidad, usvarias de silla de ruedas o con movilidad reducids, orlentado al cursado de materlas
especiiicas de carreras que, debldo a su dindmica de trabajo en clase, necesitan la utilizacidn de
mesas de rabajo elevadas, del tipo taller. Entre estas se encontrarian Disefio Industrial y Oisedo y

Comunlcacidn Visual, £l diseffo y dn del mobiiiari estble, se llevard a cabo en y desde
la UNLa, como actividad de comp I y de lizactdn de la curricula de fa
carrera de Diseifo ladustrial.

Justificacldn:

Las carrera del Upo proyeciual, utilizan para complementar Ia dindmica de trabajo en clase, mesas y
banco fos, con la finzlidad de sumar ¢ didad a fos i, durante el proceso de dibujo
¥ generacidn de prop ., Sin emb etle aquipami e fi en una barrera para la

cursada adecuada de estudiantes y docentes que utilicen silfas de ruedas o posean movilidad
reducida, Ante esta situackin, se presenta la posiblidad eflar y construlr equipamiento acorde
a esta problemdtica, el cual facilitara el trabajo de los estudiantes y por ende su desarrollo en la
universidad.
i ble: Mag. Guill Anddrad,

Acclones previstas:
= Compra de Materia prima,
- Procesos tercerizados.
«  Adquisicién de los, Insumos y
- Mano de obra,
- Fletes varios

Lronograma:

I
H

Indicadores de monltorec;
La construcclén de una mesa por avla-taller
Monto presupuestado SPU;

_ TOTAL  $7023,40

Dra. SILVIA MOLINA
Consejo Superlor

sl Bacim o8 Lads A WATHA JARSRMILO
Rectora |
?{_}{ Ul1i\rersldad{23cinnai de Lanos

Jilpl
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B,3.2; Nombre de la Actividad:
Descripeldn: Se & instalara un sistema de aras magnéticos en el Aula Magna de la UhLa,
artlculands con carrera de Disefio Industrial v la Licenclatura de Audiovisidn, en un contexto de
colaboracidn con el INTL, a través del Programa P T v Sockal dinado por el
esta Instituctén, en vinculackén con el Institute Nacional de Educaclén Tecnoldglea [INET) v la
Comisién Maclonal Asesora para las Personas con Discapacidad (CONADIS). £l disedo, construccidn e
- instalacién del-aro magnﬂmm ol Aufa Magna, se Heverd o cobo en v desde fa-UNLo, como

lvidad de ftarlo y de Neoeldn de la curricvla de fos correra de
Audlovisidn y D-':e.ﬁo Industrial,

Justificactén:

La UNLa cuenta con un gran nimero de que poseen problemas de audicién, y muchos de

elios uuluan audifonos para poder aumentar su capacidad awdliiva y asi poder participar
te en las clases imp por Jos ds Por ello, 1a Instalacién paulating de un

sdstema de aros magnéticos en diferentes espaclas de la universidad, fa un

beneficio para la poblaclén estudlantil que tlene eslas pmblemétkas, \ra que fa virlud de este

equipsmiento se centra en el poder amplilicar las sefiales sonoras que emiten Jos micedfonos

conectados en un aula v auditorio, las cuales redundan en una mayor calldad de audicldn para

aguellos i , docentes y que sean usuarios de audifonos,

Responsable:
Acclones previstas:
Adguisiclén de Materlales e Insumos de electrdnica,
- Adqulsicién de Herramlentas e insumos de armado,
Mano de obra de armado del amplificador.

Cronogramat
1 Sameslrs mE
ﬂ BT LT

indlcadoras de monitoreo:
Aro magnético construido e Instalado en el aula magna de la Universidad Naclonal de Lands,

Maonte presupuestade SPU:
4 2076,60

MONTO TRTAL PRESUPUESTADO: $250.000

Dea. SILVIA HOL::I;\
Consajo Superio?
Universidad Naclonal de Lands

: ectora
S0 Universidad Naciona de Lanis

(G} “nu@'Q
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